GOBIERNO DE |IA

v , i
EN ACEROS
AREQUIPA

Contamos con un modelo de gobierno que orienta el uso de la Inteligencia Artificial (1A) de
manera ética, segura, transparente y alineada con nuestros objetivos

O
OO0 GOBERNANZA
Y ACCESOS

La Gerencia de Tl coordina la evaluacién y aprobacién de las
soluciones de IA, en conjunto con las Gerencias usuarias, los
Duefios de Proceso y las areas especializadas

Contamos con unaPolitica Corporativa para el
uso responsable de la Inteligencia Artificial

La politica establece los principios,
lineamientos y responsabilidades para el
desarrollo, uso y gestion responsable de la IA

Los colaboradores solo deben utilizar herramientas de

IA autorizadas por CAASA
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Comprende la gestion del ciclo de vida de
los sistemas de IA, desarrollados

— | POLITICA PARA EL USO
;@ RESPONSABLE DE IA

internamente o o provistos por terceros. ACEROS Perfiles Accesos Aprobaciones Restriciones y
Q definidos centralizados previas usos aceptables
La poll'tica es difundida entre i . Acceso Unicamente a la informacion Yy
¢ herramientas autorizadas, segun la funcién y
nuestros colaboradores rol

CICLO DE VIDA Y MONITOREO
DE SISTEMAS DE IA

FORMACIONY
CONCIENTIZACION EN IA

e Cada sistema y caso de uso de IA es registrado, evaluado, Promovemos la formacién y concientizacién de los colaboradores para
aprobado, monitoreado y retirado de manera controlada. fortalecer el uso ético, seguro y responsable de la IA.

e Mantenemos un registro corporativo centralizado de los

sistemas y casos de uso de IA @ ) @ i "j
Las areas responsables supervisan el desempefoy L

o validan los resultados, con la participacién de Tl y de Usos ético Privacidad y Ciberseguridad y Riesgos y
las areas espeCiaIizadas delalA PfOtZZ:Lésn de confidencialidad uso responsable
,’n Controles a nivel procesos y tecnologia para el %% Colaboradores capacitados e informados sobre las
ol ciclo de vida de los sistemas de IA herramientas de IA

Nuestro compromiso: ° : °

impulsar la innovacién con IA de manera responsable, [\ 7
generando
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SEGURIDAD TRANSPARENCIA RESPONSABILIDAD
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